PARA UN ENVEJECIMIENTO PLENAMENTE HUMANO Y CRISTIAN O

CRESCENDO - 8y 9 octubre 2005 - Bossey / Ginebra

El envejecimiento de la poblacion  mundial impondra importantes
cambios en la sociedad, empezando por modificaciones en la perspectiva
y la vision del envejecimiento tal y como es cominm ente percibido.

Esta tematica compleja y multidimensional demanda u n tratamiento
también multidimensional.

Identidad y misién de la red Crescendo

- Crescendo habla del envejecimiento, lo que concierne concretamente a
amplios grupos de poblacion, desde los jubilados jovenes de unos 60
afios hasta personas al final de sus vidas, realidades muy diferentes.

- Crescendo responde a desafios nuevos en nuestras sociedades.

- Crescendo quiere ser mas un espiritu que una institucion: un espacio de
encuentro y colaboracién a partir de una espiritualidad coman.

- El papel de Crescendo consiste en ser una plataforma de asociaciones y
de ONGs para favorecer los intercambios de experiencias, de ideas, de
proyectos concretos, de reflexiones, mediante un enfoque
pluridisciplinar... La plataforma podrd también llevar a cabo acciones
concretas ante gobiernos e instancias internacionales.

- Crescendo es la Unica organizacién pluridisciplinar de la Conferencia de
Organizaciones Internacionales  Catdlicas implicadas en el
envejecimiento.

- Como red, Crescendo debe favorecer los lazos entre ellas y reforzar el
potencial de cada una, estimulando las reflexiones y actos conjuntos
entre las organizaciones.

Accion :

Redactar un documento de sintesis del seminario
para dar a conocer a Crescendo.
0 con los elementos de reflexion aportados en
el seminario.
o Con un plan de accién.

Establecer una agenda de las diferentes reuniones y
acontecimientos  internacionales  relativos  al
envejecimiento 'y recoger las informaciones
deseadas.

Observacion previa sobre las intervenciones de este seminario

Las exposiciones han permitido ver la vida cotidiana con un poco de
perspectiva.

Los paneles han permitido ver diversas facetas del envejecimiento segun las
diversas culturas del planeta.

También hemos percibido la diversidad de enfoques segun las diversas
organizaciones representadas. Universidad, OIC, congregacion religiosa...
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Propuestas

1. Promover una visién positiva del envejecimiento  integrando la dimensién

cultural y espiritual

Hacer evolucionar

apropiada.

Acciones:

las mentalidades mediante una comunicacion

Jornada mundial de las personas mayores: 1° de
octubre de cada afio.

0 Incitar a las organizaciones miembro a
comunicar sus acciones, apoyandose en las
mismas.

o Poner en la pagina de Internet de Crescendo
(al dia) las iniciativas, publicaciones e
investigaciones de cada organizacion.

o Organizar con algunos miembros un
encuentro en la ONU, o la UNESCO, o el
Consejo de Europa... para denuncias o
propuestas sobre un punto concreto.

Crear un CD Rom de presentacion para difundir el
mensaje de las diversas organizaciones que actlan
juntas a través de esta red.

Alimentar el sitio de Internet de las Organizaciones
Internacionales Catdlicas sobre el tema del
envejecimiento.

2. Promover el papel activo de las personas mayores en la sociedad,
permitiéndoles ser o llegar a ser parte activa en la vida social, sacando
provecho de su experiencia y sabiduria.

Acciones :

Mediante una encuesta, hacer que las personas
mayores expresen sus preocupaciones, ideas,
necesidades... Un tema preciso cada afio:
aislamiento, soledad, SIDA, voluntariado, ocio,
cultura...

Hacer conocer mediante el boletin de Crescendo (4
paginas maquetadas) las iniciativas positivas que
favorecen el auge de las personas mayores y su
utilidad social .

Hacer uso de los medios de comunicacion,
concertando  emisiones regulares sobre el
envejecimiento, interviniendo por turno todas las
organizaciones)



3. Suscitar, en el seno de la familia de las Naciones Unidas, la creacion de un
organismo especializado para las personas mayores (como lo es UNICEF
para los nifios, UNIFEM para las mujeres, etc.)

A nivel de Iglesia , suscitar igualmente la creacion de una instancia
especifica para las personas mayores.

Acciones :

Sefalar las iniciativas de las organizaciones
miembro para reforzar a las colectividades locales y
regionales y darlas a conocer en la Web de
Crescendo.

Obtener el estatus consultivo ante el Consejo de
Europa, el ECOSOC...

Invitar a las organizaciones miembro a ser
portadoras, en nombre de Crescendo, de propuestas
ante instancias internacionales (encuentros de la
ONU sobre las mujeres, la familia, el sida...)
Establecer mecanismos de representacion en tales
instancias.

Tratar de obtener la inscripcién de Crescendo en el
anuario pontificio, en los anuarios para los laicos y la
familia.

Hacer que en los sitios de Internet de dichos
Consejos existan enlaces con Crescendo.

4. Profundizar en la reflexibn y en la accion sobre las cuestiones del
envejecimiento (desafios nuevos que demandan iniciativas nuevas):

- Mediante analisis de las situaciones concretas y las realidades in situ.
Diagnéstico que dé las bases para la accion. Necesidad de estructuras e
instrumentos adecuados: laboratorios de investigacion suscitados por
Crescendo, medios materiales y humanos...

- Promoviendo el trabajo en red de los diferentes agentes (salud, social,
estatal y asociativo, caritativo, espiritual...) en este campo

- Valorizando el papel de la familia siempre que sea posible,
permaneciendo también atentos a las personas célibes, a las que han
perdido a los hijos o0 a las que viven lejos de sus parientes.

- Suscitando el voluntariado y la sensibilizacién social

- Desarrollando acercamientos Intergeneracionales , (también en el
seno de las organizaciones a las que pertenecemos)

- Favoreciendo las acciones concertadas de miembros de estas redes
con agencias y programas especializados de las Nacio  nes Unidas
(OMS, BIT, PNDU, Banca Mundial ...)

- Luchando contra carencias concretas : la soledad y el aislamiento, las
politicas sociales inadaptadas, la pobreza de las personas mayores, y en
particular de las mujeres, los cuidados insuficientes...

No abordar los problemas del envejecimiento en general, por ser algo
demasiado vago y poco especifico.
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Acciones :

Colaborar con Universidades e Instituciones
Académicas en el dmbito de la busqueda y analisis
de las probleméticas ligadas al envejecimiento.

Implicar a los estudiantes en los intercambios entre
Universidades de diversos paises.

Buscar financiacion que permita este tipo de
intercambios.

Proponer un programa de formacion sobre el modo
de acercarse a las personas mayores,
acompanfarlas, comunicarse con ellas... segun las
diferentes condiciones socioeconémicas en las que
se encuentren.

Compartir las herramientas de trabajo existentes en
el &mbito de la investigaciéon y de la formacion.

5. Desarrollar una accion fundada en los derechos universales de | a
persona, teniendo en cuenta el entorno y las diversidades so  ciales,
econdémicas y culturales de las distintas regiones del mundo.

Acciones :

Promover la aplicacién de la Carta de las Personas
Mayores.

Reforzar las Comisiones de los Derechos del
Hombre para la promocion y proteccion de los
derechos de las personas mayores.

6. Desarrollar una espiritualidad adaptada a la vida de las personas q ue
estan envejeciendo.

Accion :

Crear un pequefio grupo de trabajo encargado de
trabajar esta cuestion y crear una herramienta para
ello en el plazo de un afio ( dos encuentros y trabajo
por Internet).

7. Abrir mas ampliamente la red a otras organizaciones cristianas. Reforzar
los contactos con otras religiones

Al finalizar este Encuentro, los participantes se co mprometen a difundir
en su organizacion y sus redes el resultado de lost  rabajos de Crescendo.



